
Vezető tisztségviselők adatai

1. Neve: Maróti Gábor

Tisztsége: Vezérigazgató

Jogviszony jellege (munka/megbízási) munkaviszony

Megbízási díj (br Ft/év): 16.586.904,- Ft

Teljesítménybér/ prémium/ jutalom (éves 
mértéke):

Az éves alapbér 30 %-a

Teljesítmény/ prémium/ jutalom 
követelmények:

Évente meghatározásra kerülő, és a tulajdonos 
által elfogadott prémium célkitűzések teljesítése

Egyéb közvetlen vagy közvetett 
pénzbeli juttatás (caffeteria) éves mértéke:

360.000,- Ft (havi 30.000 Ft értékű OTP SZÉP 
kártya)

Végkielégítés mértéke:
a.) határozott idő lejártát követően
b.) határozott idő lejárta előtt

Mt. szerint

Felmondási idő: Mt. szerint

Versenykorlátozási tilalom 
a.) ideje:
b.) ellenértéke:

nincs

Titoktartási kötelezettség: Ptk. 81.§ szerint.

Felügyelő Bizottság adatai

1. Neve: Dombi Sándor Gábor

Tisztsége (elnök/tag): Elnök

Megbízási díja (Ft/hó): a mindenkori minimálbér 35%-a

Egyéb járandóság éves mértéke: nincs

Jogviszony megszűnése esetén járó pénzbeli 
juttatás:

nincs

2. Neve: Tóth Károly

Tisztsége (elnök/tag): tag

Megbízási díja (Ft/hó): a mindenkori minimálbér 25%-a

Egyéb járandóság éves mértéke: nincs

Jogviszony megszűnése esetén járó pénzbeli 
juttatás:

nincs

3. Neve: Fekete György Rudolf

Tisztsége (elnök/tag): Tag

Megbízási díja (Ft/hó): a mindenkori minimálbér 25%-a

Egyéb járandóság éves mértéke: nincs

Jogviszony megszűnése esetén járó pénzbeli 
juttatás:

nincs


